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EL RESCATE DE LA IDENTIDAD INSTITUCIONAL QUE GENERE
DESARROLLO Y EMPRENDIMIENTO AGROINDUSTRIAL PARA LA
COMUNIDAD EDUCATIVA DE PALMARITO Y BANCO DE ARENA

1. PLANTEAMIENTO DE PROBLEMA.

En Colombia existen dificultades notorias para que los nifios y jévenes de las zonas rurales
accedan a la educacion y los que acceden a ella no cuentan con un servicio de calidad y
eficiencia que les permita acortar la brecha de ignorancia y pobreza que existe en
comparacién con las zonas urbanas y las clases méas favorecidas. Las insuficiencias
presentes en la zona rural y en la oferta educativa y la precariedad de las condiciones
sociales y de los centros educativos no permiten el desarrollo de las comunidades y
perpetlua la pobreza y la desigualdad.

En Cdcuta hay una extensa zona rural que abarca 1.103 km?, los corregimientos de
Palmarito y Banco de Arena se ubican en el extremo norte de la ciudad en limites con Tibq,
Puerto Santander y Venezuela, integrados por 17 veredas del area rural de Clcuta con una
extension de 17 mil hectareas. Los problemas socioeconémicos que han existido por
décadas en la zona son publicamente conocidos pero las soluciones no han sido las
correspondientes y por lo general se quedan en papeles y palabras que no surten ningun
efecto.

Los habitantes de estos dos corregimientos han tenido que vivir situaciones de violencia y
orden publico de magnitudes gigantes que han generado angustia, zozobra y desconcierto:
la presencia de grupos ilegales disputandose el poder de la zona para los cultivos ilicitos, el
contrabando y el paso hacia Venezuela; el abandono del Estado en cuanto a presencia y
servicios basicos: no existe el servicio de agua potable (este servicio llega a cada vereda a
través de acueductos artesanales o puntillos), no hay alcantarillado, la inexistencia de
sistemas de comunicacion mantienen a sus pobladores alejados de la informacion, no existe
el servicio de transporte publico, sus vias de acceso son carreteras de dificil acceso sin
pavimentar, el servicio de salud es extremadamente pobre (las dos veredas principales
tienen un puesto de salud que no cuentan con los servicios basicos), el servicio educativo
se presta a través del Instituto Técnico Rafael Garcia Herreros que tiene serias dificultades
de infraestructura y servicios fundamentales.

Tratando de mejorar la situacidbn econdémica social, cultural y politica, y en general, el
bienestar de la comunidad dedicada al agro y mirando el porvenir de una nueva generacion,
con capacidad de pensar, actuar y ubicarse en un medio donde el entorno sea mas favorable
se cred la Institucidén que hiciera homenaje al Padre Rafael Garcia Herreros, cuya modalidad
debia ser agricola para estimular a nifios y jovenes de la zona. Hoy, el Instituto Técnico
Rafael Garcia Herreros es una institucion educativa que cuenta con cerca de 500
estudiantes de las veredas que conforman Palmarito y Banco de Arena.

Corregimiento de Palmarito, teléfono: 316 3768045 - WEB: itecrafaelgarciaherreros.edu.co
colrafaelgarciaherreros_rural@semcucuta.gov.co


mailto:ieladivinapastora@gmail.com

= SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL SAN JOSE DE CUCUTA

v INSTITUTO TECNICO RAFAEL GARCIA HERREROS

E » Resolucion No. 2804 del 10 de noviembre de 2016
WG" DANE: 254001009151 — NIT: 807.001.601-9

T “Gommando en vafores, emprendimienta y eullura proyectamos of campo hacia of futuro”
El colegio desarrollaba una serie de proyectos que permitia el fortalecimiento de su
comunidad y ayudaba a mitigar el impacto causado por la diversidad de problemas. Cuenta
con espacios adecuados para el desarrollo de proyectos agricolas que generan mejores
condiciones. Pero, el Instituto Técnico Rafael Garcia Herreros ha perdido el rumbo de su
guehacer pedagogico, ya que la diversidad de sus problemas no le ha permitido
concentrarse en lo fundamental. El cuerpo docente, en conjunto con padres de familia y
estudiantes ha venido trabajando para recuperar la razén de ser de la institucion, en este
sentido se ha venido organizando y esta trabajando en procura de ese objetivo.

Existe una gran variedad de espacios para desarrollar proyectos productivos que ayuden a
mitigar el impacto del conflicto armado y el abandono del Estado.

En sintesis, el problema central consiste en las pocas oportunidades que tienen los nifios y
jovenes del Instituto Técnico Rafael Garcia Herreros para acceder a una educacion
productiva que les permita recibir beneficios para su formacion personal y para su familia
impidiendo la generacion para la zona de un eje de desarrollo y emprendimiento
agroindustrial.

Los jévenes de esta institucion al terminar la media no contindian sus estudios y permanecen
en la desocupacion, en el empleo que ofrece la zona legal o ilegal mal remunerado,
El problema se puede identificar de la siguiente manera:

Causas:

v' La incidencia de los grupos armados que hacen presencia en la zona.

v Los cultivos ilicitos que alimentan y fortalecen el conflicto armado.

v' La ubicacion de la zona, lugar estratégico de paso para Venezuela, que permite el

contrabando y otros fendmenos.

La carencia de los servicios basicos.

El abandono del Estado.

La carencia de Proyectos que permitan vincular a la institucién educativa con el sector

productivo.

v' La ausencia de oportunidades laborales y de emprendimiento que permite a los jovenes
incursionar en la ilegalidad.

v" Los niveles de pobreza y abandono en el que viven las familias.

ANIANIN

Problema Central:

v' Las pocas oportunidades que tienen los nifios y jovenes del Instituto Técnico Rafael
Garcia Herreros para acceder a una educacion productiva que les permita recibir
beneficios para su formacion personal y para su familia impidiendo la generacion para la
zona de un eje de desarrollo y emprendimiento agroindustrial.

Efectos:

v Altos indices de desercion escolar.

v' Un ambiente de desesperanza y desmotivacion que no les permite proyectarse a nivel
laboral y/o profesional.

v Fortalecimiento de los indices de pobreza e ilegalidad.
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2. OBJETIVOS.
2.1. Objetivo General.

Organizar la Institucion educativa para que en ella se generen fuentes de produccion
agricola que permitan el desarrollo de oportunidades laborales y emprendimiento para
estudiantes y padres de familia, ademas de la generacion de ingresos que le permitan ser
auto sostenible; generando el mejoramiento de la infraestructura, la calidad educativa y la
cultura de la legalidad.

2.2. Objetivos especificos:

v’ Utilizar los espacios que tiene la institucion educativa en la sede Principal para la cria de
especies menores: pollos, cachamas y cerdos; vinculando a docentes, estudiantes y
padres de familia en el fortalecimiento de la produccion pecuaria.

v' Formar en el emprendimiento sembrando aceite de palma proyectando la institucion y el
campo hacia el futuro, de tal forma que sea auto sostenible.

v Organizar la huerta escolar en cada sede de la institucién educativa, diferente a la sede
Principal, permitiendo el incentivo en la produccion agricola.

v Desarrollar cultivos para una mejor calidad de vida utilizando los espacios en algunas
sedes para la siembra de plantas que ayudan en el mejoramiento del medio ambiente y
de sostenimiento de las especies menores.

3. JUSTIFICACION.

La realidad socio econémico y cultural en el que se desarrolla el Instituto Técnico Rafael
Garcia Herreros nos permite pensar en acciones que ayuden a la comunidad a generar
fuentes de subsistencia independientes del gobierno y alejados de los fenbmenos de la
ilegalidad y el conflicto armado.

El Proyecto Educativo Institucional responde al proceso de cambio del acto educativo
propuesto desde varios sectores para optimizar el uso de la infraestructura educativa, la
redistribucion de los recursos humanos y financieros y la utilizacion de la escuela como eje
de desarrollo socio cultural. Se busca el fortalecimiento de la autonomia escolar, entendida
ésta, como el derecho de las instituciones para organizar su propia vida escolar teniendo en
cuenta las necesidades reales de los estudiantes y su entorno local, construir la convivencia
y desarrollar un pensamiento productivo que permita organizar el trabajo académico y la
administraciéon de sus bienes y recursos.

Después de la pandemia, donde no se trabajo en las aulas de clase sino en casa, se pudo
constatar los niveles de pobreza y abandono en el que se encuentran las familias de la zona
rural en los corregimientos de Palmarito y Banco de Arena. Hemos vuelto a la presencialidad
y con él la posibilidad de desarrollar diferentes procesos de promocién de mejoramiento de
las condiciones de vida de los integrantes de la comunidad educativa.

Se ha venido trabajando para establecer alianzas de cooperacion con las diferentes
entidades que hacen presencia en la zona y es importante articular con ellas para el
fortalecimiento de las ayudas, asesoria, compafiia y trabajo en conjunto en diferentes
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campos de desarrollo que permitan llevar a cabo la implementacion de objetivos comunes

para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la zona.

La Comunidad Educativa del Instituto Técnico Rafael Garcia Herreros busca como eje de
formacion y progreso tener en cuenta las aspiraciones y expectativas de sus miembros,
para propiciar el encuentro del ser humano con su dignidad y el ejercicio de su sana
convivencia integrando al estudiante al mundo productivo que responda a los proyectos de

vida personal y comunitarios.

4. ESQUEMATIZACION DEL PROYECTO.

Obijetivo General.

Organizar la Institucion educativa para que en ella se generen fuentes de produccién agricola que
permitan el desarrollo de oportunidades laborales y emprendimiento para estudiantes y padres de
familia, ademas de la generaciéon de ingresos que le permitan ser auto sostenible; generando el
mejoramiento de la infraestructura, la calidad educativa y la cultura de la legalidad.

Objetivo especifico 1.

Utilizar los espacios que tiene la institucion educativa en la sede Principal para la cria de especies
menores: pollos, cachamas y cerdos; vinculando a docentes, estudiantes y padres de familia en el
fortalecimiento de la produccion pecuaria.

Resultado 1.
Organizacion y cultivo de la piscina de las cachamas, el corral de pollos y los corrales de cerdos.

Indicador.

Cantidad de cachamas, pollos y cerdos producidos por semestre.
Numero de estudiantes vinculados en el proceso.

Numero de padres de familia vinculados al proceso.

Meta.

1.600 cachamas, 400 pollos, 1 cerdo de criay 5 cerdos de engorde.

Totalidad de estudiantes matriculados desde Sexto a Once Grado de la Sede Principal.
20% de los padres de familia de la Institucion.

Totalidad de docentes de la Sede Principal.

Medio de verificacion.
Utilizacion de la hora de clase del area Agropecuariay las clases de Media Técnica Laboral Zootecnista.

Producto.
Cachamas, pollos, cerdos para la comercializacion.

Actividades.

1. Organizacién de los espacios.

2. Compra de la materia prima y los insumos.
3. Cria 'y mantenimiento de las especies.

4. Comercializacién del producto.

Objetivo especifico 2.
Formar en el emprendimiento sembrando aceite de palma proyectando la instituciéon y el campo hacia el
futuro, de tal forma que sea auto sostenible.

Resultado 2.
Organizacion y cultivo de aceite de palma.

Indicador.
Cantidad de palmas sembradas en la parcela.
Numero de estudiantes vinculados en el proceso.

Meta.

De 120 a 150 palmas de aceite sembradas por hectarea.
Totalidad de estudiantes matriculados en Media Técnica.
Consejo de Padres de Familia.

Directivos docentes y docente del drea Agropecuaria y Técnica.

Medio de verificacion.
Utilizacion de las clases de Media Técnica Laboral Zootecnista.

Producto.
Palma sembrada y en proceso de crecimiento y produccion.
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Actividades.

1. Organizacion del espacio.

2. Capacitacion.

3. Adquisicién de la materia prima y los insumos.
4. Cultivo de la palma.

5. Mantenimiento.

6. Comercializacién del producto.

Objetivo especifico 3.
Organizar la huerta escolar en cada sede de la institucion educativa, diferente a la sede Principal,
permitiendo el incentivo en la produccién agricola.

Resultado 3.
Organizacion y cultivo de la plantas en las huertas escolares.

Indicador.
Cantidad de huertas en la Institucion.
Nimero de estudiantes vinculados en el proceso.

Meta.

10 huertas organizadas y en funcionamiento.

Totalidad de estudiantes matriculados en las sedes de la institucién exceptuando la sede Principal.
Totalidad de los padres de familia de cada sede.

Totalidad de los docentes de cada sede.

Medio de verificacion.
Utilizacion del proyecto agropecuario, la Media Técnica y el servicio social de los estudiantes de
educacion Media.

Producto.
Huertas organizadas y en funcionamiento en cada sede.

Actividades.

1. Organizacién de los espacios.

2. Compra de la materia prima y los insumos.

3. Siembra y cuidados.

4. Distribucién del producto entre las familias de cada sede.

Objetivo especifico 4.

Desarrollar cultivos para una mejor calidad de vida utilizando los espacios en algunas sedes para la
siembra de plantas que ayudan en el mejoramiento del medio ambiente y de sostenimiento de las
especies menores.

Resultado 4.
Organizacion y cultivo de plantas que ayuden al medio ambiente y sirvan para el sostenimiento de las
especies menores.

Indicador.

Cantidad de plantas sembradas por sede.
Numero de estudiantes vinculados en el proceso.
Numero de padres vinculados en cada sede.
Totalidad de los docentes de cada sede.

Meta.

Organizacion de los espacios de la sede por eras para el cultivo de frutos y hortalizas.

Totalidad de estudiantes matriculados en la Sede Principal, Cinco de Mayo, El Veinticinco, Vigilancia, El
Amparo y Puerto Leén.

Totalidad de los padres de cada sede.

Totalidad de docentes de cada sede.

Medio de verificacion.
Utilizacion del proyecto agropecuario, la Media Técnica y el servicio social de los estudiantes de
educacion Media.

Producto.
Arboles frutales y hortalizas sembradas por era.

Actividades.

1. Organizacion de los espacios.

2. Capacitacion.

2. Compra de la materia prima y los insumos.
3. Cultivo.

4. Organizacion y distribucién del producto.
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5. RIESGOS.

Como parte de la estructuracion del Proyecto se establecen los posibles riesgos que surjan
en las etapas del proyecto.

ETAPA RIESGO POSIBLE CAUSA | PLAN DE ACCION | RESPONSABLE
. e Desmotivacion y Socializacion del
La no vinculacion o i
. actividades Proyecto y manejo N
1. Organizacion de padres de . . . Directivos
: o propias de la de incentivos para la
de los espacios. | familia y docentes . docentes
casay comunidad
en el proceso. L .
pedagogicas. educativa.
La no vinculacion
- Presentar el proyecto
de las empresas, Las dificultades :
; a entidades para N
L entidades de la zona en . Directivos
2. Capacitacion . vincularlos con el
gubernamentales | vias de acceso y : . docentes
no conflicto armado mejoramiento
y ' institucional.
gubernamentales.
Establecer Alianzas
. con entidades y
Ausencia de
3. Compra de . comprometer a S
L No contar con el aliados y no Directivos
materia prima e ; : N docentes,
X dinero requerido. autorizacion de . . docentes
Insumos. . estudiantes, Consejo
recursos propios.
de Padres y
Consejo Directivo
Existe grupos Organizacion de un
El conflicto armados en la equipo de persona Directivos
armado paralice Zoha que de cada vereda que docentes y
el proceso permanecen en cumplan las docentes
conflicto funciones.
Compra de
La carencia o El acueducto es carrotanques de Directivos
4. Desarrollo del )
Proceso escasez de agua | veredal o puntillo | agua ,desde el lugar docentes
mas cercano.
La no vinculacion L o
Desmotivacion y Socializacién del
de padres de L i
o actividades Proyecto y manejo L
familia, ; . X Directivos
, propias de la de incentivos para la
estudiantes y . docentes
casay comunidad
docentes en el P )
pedagbgicas. educativa.
proceso.
Creacion del Acta de
compromiso para
Hay productos de cada objetivo en
Desorden y : .

. por medio que donde se fijen los :
deshonestidad son atractivos alcances y limites Consejo
por parte de los y S Y Directivo

generan con firma del
actores. ; R
ganancias. Consejo Directivo y
legalizado ante
co?ﬁ eErgit;ﬁchci)én notaria.
del producto. Creacion del Acta de
compromiso
e La llegada de estableciendo la
Utilizacion de lo T
it otros actores que destinacion .
adquirido para o Consejo
. : desconozcan el especifica de los e
fines diferentes a . Directivo

) proceso recursos obtenidos

lo establecido. .
desarrollado. con firma del
Consejo Directivo y
legalizado.
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6. PRESUPUESTO.

Objetivo especifico 1.
Utilizar los espacios que tiene la institucion educativa en la sede Principal para la cria de especies
menores: pollos, cachamas y cerdos; vinculando a docentes, estudiantes y padres de familia en el
fortalecimiento de la produccién pecuaria.

Resultado.

Organizacion y cultivo de la piscina de las cachamas, el corral de pollos y los corrales de cerdos.

Producto.

Cachamas, pollos, cerdos para la comercializacion.

Posible Fuente de

Rubro Tipo de Rubro Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor Total Financiacion
Mantenimiento n':\grftceﬁgi% ':“3;
cﬁedggrurgftlagn infraesci:auctura ife 193 G 1) 62 : $2.000.000 36.000.000
piscina y y la piscina
Materiales y Materiales 1 $10.000.000 | $10.000.000
suministros
Adquisicién y Compra de
Cachamas sostenimiento p 1.600 $200 $320.000
) alevinos
de semovientes
Adquisicién y Compra de
Pollos sostenimiento pollos para 400 $3.000 $1.200.000
de semovientes engorde
Adquisicién y Compra de
Cé(;rdooréiee sostenimiento cerdos para 5 $150.000 $750.000
9 de serr_lo_vi_e'ntes engorde * Convenio con
Adguisicion y Compra de entidades
Cerda de cria sostenimiento cerda de cria il $1.000.000 $1.000.000 gubernamentales y no
de semovientes gubernamentales.
Bultos de cal 2 $25.000 $50.000
U 612 1 $182.000 FEE | Eeaiec=lcaiyes
pre inicio empresas del sector.
Alimentacion . Purina de
de las Mate_rl_altes Y inicio 8 SlEe00 BT * Recursos Propios.
cachamas suministros Purina de
crecimiento 8 L0t EBEEIN * Recursos de gratuidad.
I 6 5 $112.000 $560.000
engorde
Bultos de cal 2 $25.000 $50.000
Tamo de arroz 5 $10.000 $50.000
Purina de
Alimentacion Materiales y inicio 8 Sl2ERI0 BT
de los pollos suministros Pur'lnz_i de 12 $100.000 $1.200.000
crecimiento
FIIE 6 20 $100.000 $2.000.000
engorde
Purina de
Alimentacion Materiales y levante e L2000 S2UTE0T0
de los cerdos suministros Purina de 2 $100.000 $2.400.000
engorde
TOTAL $30.169.000

Objetivo especifico 2.
Formar en el emprendimiento sembrando aceite de palma proyectando la institucion y el campo hacia el

futuro, de tal forma que sea auto sostenible.

Resultado.

Organizacion y cultivo de aceite de palma.

Producto.

Palma sembrada y en proceso de crecimiento y produccion.
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- s . L Posible Fuente de
Rubro Tipo de Rubro Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor Total Financiacion
Mantenimiento | Adecuaciony * .
T de mantenimiento 1 $4.000.000 $4.000.000 C%”‘ée”'o con
infraestructura_| de la parcela entidades
la parcela Materiales y . gubernamentales y no
SUMinistros Materiales il $4.000.000 $4.000.000 gubernamentales.
Capacitacion Contratacion Técnico 1 *Alianzas con las
de Personal
A empresas del sector.
Materiales y adquisicion de
Cellinze suministros palmgs Eop w0 12,000,000 * Recursos Propios.
pequefias
. . Contratacion : i
*R .
Administrativos de Personal Operario 1 ecursos de gratuidad
TOTAL $20.000.000

Objetivo especifico 3.
Organizar la huerta escolar en cada sede de la institucion educativa, diferente a la sede Principal,
permitiendo el incentivo en la produccién agricola.

Resultado.
Organizacion y cultivo de la plantas en las huertas escolares.

Producto.
Huertas organizadas y en funcionamiento en cada sede.

- — . oo Posible Fuente de
Rubro Tipo de Rubro Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor Total Financiacion
Regaderas l\s/luartnelﬁlaslt?’zg ?g;grealr:se 10 $20.000 $200.000 Cotr)wenio co? |entidades
Cilantro Materiales y CouBitlE 1 kilo Sﬂbgﬂimiﬂtiéi yne
suministros semillas 7 '
. a Materiales y Compra de . S @ 165
Pimenton SUMiNistros e 1 kilo empresas del se_ctor.
- * Recursos Propios.
Pepino Matgrlgles y Comp'ra eE 1 kilo * Recursos de gratuidad.
suministros semillas
TOTAL

Objetivo especifico 4.

Desarrollar cultivos para una mejor calidad de vida utilizando los espacios en algunas sedes para la
siembra de plantas que ayudan en el mejoramiento del medio ambiente y de sostenimiento de las
especies menores.

Resultado.
Organizacion y cultivo de plantas que ayuden al medio ambiente y sirvan para el sostenimiento de las
especies menores.

Producto.

Arboles frutales y hortalizas sembradas por era.

Rubro Tipo de Rubro Descripcion Cantidad Valor Unitario Valor Total P05|_ble Fl.Jer?Ee e
Financiacion
Mantenimiento rr,?:r?tcel;?rgioer;]t{)
Adecuacion de de los corrales 2 L0 SRR
- infraestructura .
del espacio y la piscina e .
Materiales y . onvenio con
SUMINIStros Materiales il $1.000.000 $1.000.000 Sﬂg:?g:;emales o
r— Materiales y Compra de
. suministros arboles ot gubernamentales.
7 Materiales y Compra de o E
Guanébana SuMinistros arboles 100 Alianzas con las
- empresas del sector.
Materiales y Compra de
Lechozo L - 20
suministros arboles n .
- Recursos Propios.
7 Materiales y Compra de
Meloly suministros semillas —
- * Recursos de gratuidad.
Materiales y Compra de
Ahuyama L p 2 sobres
suministros semillas
Regaderas Mate_rl_ales y Comp.ra de 1 kilo
suministros semillas
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7. CRONOGRAMA.

1)

2)

3)

4)

Utilizar los espacios que tiene la institucion educativa en la sede Principal para la cria
de especies menores: pollos, cachamas y cerdos; vinculando a docentes, estudiantes
y padres de familia en el fortalecimiento de la produccién pecuaria.

Formar en el emprendimiento sembrando aceite de palma proyectando la institucién

y el campo hacia el futuro, de tal forma que sea auto sostenible.

Organizar la huerta escolar en cada sede de la institucion educativa, diferente a la
sede Principal, permitiendo el incentivo en la produccion agricola.

Desarrollar cultivos para una mejor calidad de vida utilizando los espacios en algunas
sedes para la siembra de plantas que ayudan en el mejoramiento del medio ambiente
y de sostenimiento de las especies menores.

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

. Desarrollo del Proceso

1 de abril de 2022

30 de noviembre de 2022

1. Organizacién de los espacios 18 de febrero de 2022 30 de abril de 2022

2. Capacitacion 18 de febrero de 2022 30 de abril de 2022
1) 3. Adquisicién de materia prima e insumos 18 de febrero de 2022 30 de abril de 2022

4. Desarrollo del Proceso 1 de mayo de 2022 31 de octubre de 2022

5. Comercializaciéon 1 de octubre de 2022 | 30 de noviembre de 2022

1. Organizacién de los espacios 18 de febrero de 2022 30 de junio de 2022

2. Capacitacion 18 de febrero de 2022 30 de junio de 2022
2) 3. Adquisicién de materia prima e insumos | 18 de febrero de 2022 30 de junio de 2022

4. Desarrollo del Proceso 1 de mayo de 2022 31 de diciembre de 2045

5. Comercializacién 1 de enero de 2024 31 de diciembre de 2045

1. Organizacion de los espacios 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022

2. Capacitacion 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022
3) 3. Adquisicion de materia prima e insumos 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022

4. Desarrollo del Proceso 1 de abril de 2022 30 de noviembre de 2022

5. Comercializaciéon 1 de julio de 2022 30 de noviembre de 2022

1. Organizacion de los espacios 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022

2. Capacitacion 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022
4) 3. Adquisicién de materia prima e insumos 18 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022

4

5

. Comercializacién

1 de julio de 2022

30 de noviembre de 2022
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8.

SOSTENIBILIDAD.

Para garantizar la sostenibilidad del proyecto y que genere valor, formacioén, ingresos y
ganancias, se efectuaran las siguientes estrategias:

v

Operacional: Se organizard el proceso con las personas que corresponda en la parte
técnica agropecuaria, vinculando a directivos, docentes, padres de familia y estudiantes.

Comercial: Se promocionaran los productos con las familias de la comunidad educativa
y con las empresas del sector que tienen experiencia.

Mercadeo: Se generara alineacion de valores creando productos que son de consumo
local y regional que permiten el crecimiento y mejoramiento de la calidad de vida.

Organizacional: Conexion con la Técnica y las entidades del sector. Se establece la
participacion de los diferentes miembros de la comunidad educativa.

Estratégico: Se crearan alianzas estratégicas con diferentes entidades
gubernamentales y no gubernamentales, empresas, familias del sector. Estaremos en
constante proceso de innovacion en cooperacion con otras organizaciones para
mantener la ventaja competitiva.

Ambiental: crearemos productos que benefician el medio ambiente a través de la
siembra de arboles frutales y hortalizas, ademas de la vinculacion al proceso de los
viveros donados por el Ministerio de Educacién Nacional para Banco de Arena y
Palmarito.

San José de Cucuta, 17 de febrero de 2022.

PEDRO
Rector

INCON BOHORQUEZ
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